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DESCRIÇÃO DO PROJETO

DESCREVA SEU PROJETO DE FORMA CLARA E SUCINTA, APRESENTANDO DO QUE SE TRATA, SEU SETOR ARTÍSTICO-
CULTURAL E SUBSETOR (QUANDO FOR O CASO), COMO, QUANDO E ONDE O MESMO SERÁ REALIZADO, A QUANTIDADE DE 
ATIVIDADES / AÇÕES PREVISTAS, DENTRE OUTRAS INFORMAÇÕES FUNDAMENTAIS AO SEU DESENVOLVIMENTO 
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OBJETIVOS DO PROJETO

INDIQUE QUAIS SÃO OS RESULTADOS PRETENDIDOS E MENSURÁVEIS DO PROJETO 
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JUSTIFICATIVA DO PROJETO

DESCREVA OS MOTIVOS QUE O LEVARAM A PROPOR ESTE PROJETO, INDICANDO PORQUE ELE DEVE SER APROVADO, 
QUAIS CIRCUNSTÂNCIAS FAVORECEM A SUA EXECUÇÃO, QUAL O SEU HISTÓRICO, DIFERENCIAL E OS RESULTADOS 
ESPERADOS, ATENTANDO-SE AOS IMPACTOS CULTURAIS E AOS EFEITOS MULTIPLICADORES 
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CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO - ATIVIDADES / EVENTOS 

RELACIONE AS ATIVIDADES / EVENTOS PROPOSTOS PELO PROJETO, ASSIM COMO AS DATAS E LOCAIS PREVISTOS PARA 
SUA REALIZAÇÃO 

ATIVIDADES / EVENTOS LOCAIS PREVISTOS PARA REALIZAÇÃO DATAS PREVISTAS 

REGIONAIS TERRITÓRIOS 

ATIVIDADES / EVENTOS LOCAIS PREVISTOS PARA REALIZAÇÃO DATAS PREVISTAS 

REGIONAIS TERRITÓRIOS 

ATIVIDADES / EVENTOS LOCAIS PREVISTOS PARA REALIZAÇÃO DATAS PREVISTAS 

REGIONAIS TERRITÓRIOS 

ATIVIDADES / EVENTOS LOCAIS PREVISTOS PARA REALIZAÇÃO DATAS PREVISTAS 

REGIONAIS TERRITÓRIOS 

ATIVIDADES / EVENTOS LOCAIS PREVISTOS PARA REALIZAÇÃO DATAS PREVISTAS 

REGIONAIS TERRITÓRIOS 

ATIVIDADES / EVENTOS LOCAIS PREVISTOS PARA REALIZAÇÃO DATAS PREVISTAS 

REGIONAIS TERRITÓRIOS 

ATIVIDADES / EVENTOS LOCAIS PREVISTOS PARA REALIZAÇÃO DATAS PREVISTAS 

REGIONAIS TERRITÓRIOS 

ATIVIDADES / EVENTOS LOCAIS PREVISTOS PARA REALIZAÇÃO DATAS PREVISTAS 

REGIONAIS TERRITÓRIOS 

ATIVIDADES / EVENTOS LOCAIS PREVISTOS PARA REALIZAÇÃO DATAS PREVISTAS 

REGIONAIS TERRITÓRIOS 

ATIVIDADES / EVENTOS LOCAIS PREVISTOS PARA REALIZAÇÃO DATAS PREVISTAS 

REGIONAIS TERRITÓRIOS 
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CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO - ATIVIDADES / EVENTOS (COMPLEMENTO) 
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COMPLEMENTO 

RESUMO DO CRONOGRAMA 

1. Data Prevista para Início do Projeto:   

2. Data Prevista para Término do Projeto: 

3. Duração Prevista:   
(EM MESES)
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DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES / EVENTOS E DOS PRODUTOS

ATIVIDADE / EVENTOS ± FORMA DE ACESSO
ł INFORMAR COMO SE DARÁ O ACESSO DO PÚBLICO ÀS ATIVIDADES / EVENTOS, INDICANDO SE HAVERÁ COBRANÇA DE
INGRESSOS E/OU SE O ACESSO SERÁ GRATUITO. 
ł INDICAR A QUANTIDADE TOTAL DE INGRESSOS E/OU DE VAGAS DISPONÍVEIS.
ł APRESENTAR O PLANO BÁSICO DE DISTRIBUIÇÃO DOS INGRESSOS, INCLUINDO OS BENEFICIÁRIOS PRINCIPAIS, BEM
COMO A QUANTIDADE DESTINADA À VENDA E OS PREÇOS A SEREM COBRADOS, ALÉM DA ESTIMATIVA DE DISTRIBUIÇÃO 
GRATUITA. 
ł NO CASO DE NÃO HAVER INGRESSOS, INFORMAR COMO SE DARÁ A DISTRIBUIÇÃO DAS VAGAS.
ł GARANTIR 5% (CINCO POR CENTO) PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA.

PRODUTOS ± DETALHAMENTO E PLANO DE DISTRIBUIÇÃO
ł CASO HAJA PRODUTOS CULTURAIS (LIVROS, DISCOS, CATÁLOGOS, REVISTAS ETC.), INFORMAR A QUANTIDADE /
TIRAGEM E AS ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS. 
ł EM CASO DE PRODUTOS QUE NÃO RESULTEM EM ARTEFATO FÍSICO, TAIS COMO AQUELES DE NATUREZA DIGITAL
(SITES, PUBLICAÇÕES ONLINE E/OU OBRAS MUSICAIS EM PLATAFORMAS NA INTERNET), INSERIR A 
DESCRIÇÃO COMPLETA. 
ł APRESENTAR O PLANO BÁSICO DE DISTRIBUIÇÃO DOS PRODUTOS, INCLUINDO OS BENEFICIÁRIOS PRINCIPAIS, BEM
COMO A QUANTIDADE DESTINADA À VENDA E OS PREÇOS A SEREM COBRADOS, ALÉM DA ESTIMATIVA DE DISTRIBUIÇÃO 
GRATUITA. 
ł GARANTIR 5% (CINCO POR CENTO) DOS PRODUTOS PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA.
ł CASO NÃO HAJA PRODUTOS, DEIXAR O CAMPO EM BRANCO.
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PROPOSTA DE ACESSIBILIDADE DO PROJETO

DESCREVA AS AÇÕES E/OU MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE CULTURAL A SEREM ADOTADAS, EM CONFORMIDADE COM O 
ART. 14 DO EDITAL 2020 | MODALIDADE IF 

PROPOSTA DE DEMOCRATIZAÇÃO DO PROJETO

DESCREVA AS AÇÕES E/OU MEDIDAS DE DEMOCRATIZAÇÃO DO ACESSO ÀS ATIVIDADES DO PROJETO, EM 
CONFORMIDADE COM O ART. 15 DO EDITAL 2020 | MODALIDADE IF  
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PLANO BÁSICO DE DIVULGAÇÃO

INDICAR, DETALHADAMENTE, AS PEÇAS GRÁFICAS E VEÍCULOS DE COMUNICAÇÃO A SEREM UTILIZADOS PARA A 
DIVULGAÇÃO DO PROJETO, INCLUSIVE PLATAFORMAS DIGITAIS 

PEÇA DE DIVULGAÇÃO TAMANHO / DURAÇÃO QUANTIDADE 

ESTRATÉGIAS DE DIVULGAÇÃO 

DESCREVA AS AÇÕES DE DIVULGAÇÃO/COMUNICAÇÃO A SEREM DESENVOLVIDAS, TAIS COMO ASSESSORIA, GERAÇÃO DE 
CONTÉUDO, POSTAGENS, ETC 
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PROPOSTA DE CONTRAPARTIDA SOCIOCULTURAL

DESCREVA A PROPOSTA DE CONTRAPARTIDA SOCIOCULTURAL A SER DISPONIBILIZADA PARA O CIDADÃO DE BELO 
HORIZONTE, EM CONFORMIDADE COM O ART. 16 DO EDITAL 2020 | MODALIDADE IF 

ł ,1',48(�2�3(5Ë2'2�'(�5($/,=$d2�68*(5,'2
ł 26�9$/25(6�'$�&2175$3$RTIDA NÃO PODEM SER CUSTEADOS COM RECURSOS DO EDITAL

RELACIONE ABAIXO OS CUSTOS (MENSURAÇÃO ECONÔMICA) DA CONTRAPARTIDA A SER CUSTEADA PELO 
EMPREENDEDOR (CASO A CONTRAPARTIDA SEJA EM SERVIÇO, CONSIDERE O CUSTO DO MESMO) 

DESCRIÇÃO DA DESPESA CUSTO 

VALOR TOTAL 
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EQUIPE PROFISSIONAL DO PROJETO (PREENCHIMENTO OBRIGATÓRIO)

RELACIONE A EQUIPE PRINCIPAL DO PROJETO, INCLUSIVE O PROPONENTE, ANEXANDO UM CURRÍCULO PARA CADA 
INTEGRANTE 

1. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

2. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

3. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

4. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

5. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

6. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

7. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

8. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 
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NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL

EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

9. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

10. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

11. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

12. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

13. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

14. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

15. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 

16. NOME CPF / CNPJ 

FUNÇÃO A SER EXERCIDA NO PROJETO MUNICÍPIO 



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL

EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

CURRÍCULO DO EMPREENDEDOR(A)

TÍTULO DO PROJETO 

NOME 

E-MAIL FUNÇÃO A SER DESEMPENHADA NO PROJETO 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) EMPREENDEDOR PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) EMPREENDEDOR PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL

EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

CURRÍCULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 01

TÍTULO DO PROJETO 

NOME 

GÊNERO ORIENTAÇÃO SEXUAL RAÇA/COR 

E-MAIL FUNCÃO SER DESEMPENHADA NO PROJETO 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL

EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

CURRÍCULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 02

TÍTULO DO PROJETO 

NOME 

GÊNERO ORIENTAÇÃO SEXUAL RAÇA/COR 

E-MAIL FUNCÃO SER DESEMPENHADA NO PROJETO 

FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

CURRÍCULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 03 
 
TÍTULO DO PROJETO 
 

 
 

NOME 
 

 
 

GÊNERO 

 
 
 

ORIENTAÇÃO SEXUAL 

 

RAÇA/COR 

 

E-MAIL FUNCÃO SER DESEMPENHADA NO PROJETO 
 

 
 

 

 
 

 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

CURRÍCULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 04 
 
TÍTULO DO PROJETO 
 

 
 

NOME 
 

 
 

GÊNERO 

 
 
 

ORIENTAÇÃO SEXUAL 

 

RAÇA/COR 

 

E-MAIL FUNCÃO SER DESEMPENHADA NO PROJETO 
 

 
 

 

 
 

 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

CURRÍCULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 05 
 
TÍTULO DO PROJETO 
 

 
 

NOME 
 

 
 

GÊNERO 

 
 
 

ORIENTAÇÃO SEXUAL 

 

RAÇA/COR 

 

E-MAIL FUNCÃO SER DESEMPENHADA NO PROJETO 
 

 
 

 

 
 

 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

CURRÍCULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 06 
 
TÍTULO DO PROJETO 
 

 
 

NOME 
 

 
 

GÊNERO 

 
 
 

ORIENTAÇÃO SEXUAL 

 

RAÇA/COR 

 

E-MAIL FUNCÃO SER DESEMPENHADA NO PROJETO 
 

 
 

 

 
 

 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

CURRÍCULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 07 
 
TÍTULO DO PROJETO 
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GÊNERO 

 
 
 

ORIENTAÇÃO SEXUAL 

 

RAÇA/COR 

 

E-MAIL FUNCÃO SER DESEMPENHADA NO PROJETO 
 

 
 

 

 
 

 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 
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EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

CURRÍCULO PROFISSIONAL EQUIPE PRINCIPAL 08 
 
TÍTULO DO PROJETO 
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GÊNERO 
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RAÇA/COR 
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FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 
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GÊNERO 

 
 
 

ORIENTAÇÃO SEXUAL 

 

RAÇA/COR 

 

E-MAIL FUNCÃO SER DESEMPENHADA NO PROJETO 
 

 
 

 

 
 

 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 

 
EDITAL 2020 | LEI MUNICIPAL DE INCENTIVO À CULTURA | MODALIDADE IF 

 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 
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TÍTULO DO PROJETO 
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GÊNERO 

 
 
 

ORIENTAÇÃO SEXUAL 

 

RAÇA/COR 

 

E-MAIL FUNCÃO SER DESEMPENHADA NO PROJETO 
 

 
 

 

 
 

 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 
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EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 
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TÍTULO DO PROJETO 
 

 
 

NOME 
 

 
 

GÊNERO 
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RAÇA/COR 
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FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 
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EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 
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GÊNERO 
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RAÇA/COR 

 

E-MAIL FUNCÃO SER DESEMPENHADA NO PROJETO 
 

 
 

 

 
 

 
FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 
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EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
AO PROJETO, SOB PENA DE RESPONSABILIDADE CIVIL E CRIMINAL 
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FORMAÇÃO PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
DE FOMENTO, QUE CONHEÇO E ESTOU DE ACORDO COM TODAS AS NORMAS E CRITÉRIOS ESTABELECIDOS NO EDITAL, BEM COMO NÃO ME ENQUADRO NOS 
IMPEDIMENTOS DO MESMO. DECLARO, AINDA, QUE OS TERCEIROS DESCRITOS NA EQUIPE PRINCIPAL TÊM CIÊNCIA DE QUE OS SEUS CURRÍCULOS CONSTAM 
NO PRESENTE PROJETO E QUE O PROJETO NÃO POSSUI QUAISQUER FORMAS DE PRECONCEITO E INTOLERÂNCIA À DIVERSIDADE RELIGIOSA, RACIAL, 
ÉTNICA, DE GÊNERO E DE ORIENTAÇÃO SEXUAL, BEM COMO ÀS DEMAIS FORMAS DE PRECONCEITOS ESTABELECIDOS NO INCISO IV DO ART. 3º DA 
CONSTITUIÇÃO FEDERAL, ALÉM DE GARANTIR A TOTAL VERACIDADE DAS INFORMAÇÕES PRESTADAS E DEMAIS DOCUMENTAÇÕES INSERIDAS JUNTAMENTE 
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EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL [DO(A) PROFISSIONAL PESSOA FÍSICA OU DO(A) REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA] 
 

 
 
RELATÓRIO DE AÇÕES DE NATUREZA CULTURAL (NO CASO DE PESSOA JURÍDICA) 
 

 
 

  



DECLARO QUE SOU DOMICILIADO EM BELO HORIZONTE, QUE NÃO ESTOU INADIMPLENTE COM QUALQUER DOS EDITAIS ORIUNDOS DA POLÍTICA MUNICIPAL 
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	TÍTULO DO PROJETO: Na Mesa
	VALOR TOTAL DO PROJETO: 40000
	VALOR DO PROJETO: 40000
	CATEGORIA: [18]
	NOME DO EMPREENDEDOR: Mauricio Lara
	NOME SOCIAL: 
	DOCUMENTO DE IDENTIDADE: MG2207898
	CNPJ: 
	CPF: 134.052.766-91
	CPF DO REPRESENTANTE LEGAL: 
	RESUMO DO PROJETO: NA MESA é um projeto de roteirização de original escrito durante as medidas de isolamento social de 2020. Nosso tema é a velhice nos tempos de pandemia. NA MESA mostra como o Covid-19 se tornou um fardo a mais nos ombros de quem já carrega o peso dos longos anos vividos; obrigando os mais velhos ao isolamento social porque são mais vulneráveis ao inimigo invisível. Além dos fins de preservar a própria vida, para que mais serve o confinamento? NA MESA é um instigante banquete filosófico e existencial sobre o que fizemos de nossas vidas e um convite a repensar nossos valores, em um momento em que todos estamos sozinhos em casa.
	DESCRIÇÃO DO PROJETO: NA MESA é um projeto que prevê a roteirização do décimo romance do escritor belorizontino Maurício Lara. Por meio de uma parceria com a editora do autor (Quixote+Do) e a ONG CONTATO, o projeto visa ser uma ação piloto para um propósito maior: a formação de um núcleo de adaptação literária para o audiovisual em Belo Horizonte que envolva jovens da periferia da cidade no processo de adaptação, leitura e tratamento do texto para conteúdo audiovisual. A adaptação do romance homônimo será realizada por meio de um trabalho do autor com uma equipe de parceiros das áreas da Literatura e do Cinema. O projeto prevê duas oficinas de leitura e adaptação de cenas nos aparatos culturais da prefeitura, assim como ampla divulgação das ações do projeto nas redes sociais da Quixote+Do e parceiros. O objetivo é gerar conteúdo audiovisual de um longa metragem. O processo de roteirização levará em consideração o conhecimento que poderá ser trocado no núcleo, incluindo debates e formação de conhecimento sobre a história, a técnica e a arte da adaptação literária para o audiovisual no Brasil.As fotografias, vídeos e textos geradas pelo projeto serão amplamente anotadas e divulgadas no site da Quixote+Do, na parte do BLOG. 
	OBJETIVOS DO PROJETO: A pandemia se tornou um grande fardo nos ombros de quem já carrega o peso dos longos anos vividos e obrigou os mais velhos ao isolamento social, já que são mais vulneráveis ao inimigo invisível. A questão à ser tratada aqui é: além de preservar a própria vida, para que pode servir o confinamento? O escritor e jornalista Maurício Lara se sensibilizou com esse dilema e escreveu seu novo livro, Na mesa, como um instigante banquete filosófico e existencial sobre o que fizemos de nossas vidas. É clara a necessidade de reavivar e repensar as coisas, principalmente agora que estamos sozinhos em casa. Em Na Mesa, é exatamente o que fazem dois amigos que vão morar juntos para enfrentar os tempos difíceis. Eles recebem a visita de um terceiro e relembram um quarto amigo, que já deixou esta vida. Ali, em uma mesa, revivem suas alegrias e tristezas, erros e acertos, fracassos e conquistas, tendo como cenário a história do Brasil. Estão velhos, não podem mudar o passado nem têm mais chance de recomeçar, mas conduzem o leitor a refletir e dar um rumo à própria vida inspirado em suas experiências. Na mesa é uma ótima degustação existencial e certamente ajuda a atravessar essa angustiante pandemia. Ao propormos o início de um núcleo de roteirização e adaptação de livros para o audiovisual dentro do escopo da editora Quixote+Do e seus autores e parceiros, visamos ampliar as possibilidades de interação e discussão acerca do tema da "tradução" literária para o audiovisual. Ao realizar tal objetivo por meio de oficinas e uma parceria com a ONG CONTATO e ao garantirmos a publicação do resultado das oficinas em formatos adaptáveis (impresso, sonoro e digital) queremos ampliar o debate de questões caras à sociedade atual, assim como instrumentalizar os jovens da periferia para serem os autores do futuro: escritores e roteiristas de Belo Horizonte. Por ser o autor um escritor da cidade com dez romances já publicados, capaz de tratar de temas profundos em seu texto, como a hegemonia masculina branca, a sexualidade, a ação política e os afetos, o texto de Na Mesa nos oferece um banquete farto para discutirmos tais questões e juntos procurarmos representações mais democráticas para nossas telas. Além disso, Na Mesa contribui para a preservação da memória de um tempo e de um espaço que é esse 2020 que vivemos, de forma simples e minimalista: ao redor de uma mesa.Objetivos Gerais:Tratar do tema da velhice em nossa sociedade atual Capacitar jovens e formar um núcleo de adaptação cinematográfica apoiada pela Quixote+Do e parceirosObjetivos Específicos:Possibilitar o acesso à produção literária contemporânea da cidade de Belo Horizonte para um grupo de jovens e pessoas que se beneficiam da rede de distribuição de cultura na cidade. Oferecer oficinas de Literatura e CinemaApresentar, ao final do processo, um roteiro de qualidade (inclusivo), que encena o drama atual de vários moradores de nossa cidade e país, e principalmente de nossos idosos.
	JUSTIFICATIVA DO PROJETO: No âmbito literário, são poucos os autores que têm o know-how para escrever para cinema. No âmbito cinematográfico, são raros os profissionais que dominam a arte do roteiro. Esse projeto visa suprir essa lacuna, oferecendo a possibilidade de um Núcleo de adaptação que trabalha na interface LITERATURA/CINEMA, formando e atualizando um saber de "tradução literária" para conteúdo audiovisual, a chamada adaptação ou roteirização de texto literário.Na Mesa justifica-se por seus efeitos multiplicadores: aproximarmos uma rede de autores e produtores experientes e de classe média de uma juventude de periferia, negra e marginalizada. Ao realizar esse movimento de encontro, desejamos que o cinema seja capaz de lidar com as diferenças, tanto em suas estruturas internas, de equipe e realização, quanto em sua estética, linguagem e público.
	ATIVIDADE 1: Preparação de texto a ser trabalhado e levantamento de bibliografia sobre adaptação e roteiro
	LOCAL 1: ONG CONTATO 
	DATA 1: 15/09/2020 A 15/11/2020
	REGIONAL 1: [LESTE]
	TERRITÓRIO 1: [ ]
	ATIVIDADE 2: Oficina de Literatura e Cinema 
	LOCAL 2: Centro cultural da FMC
	DATA 2: 15/11/2020 A 20/11/2020
	REGIONAL 2: [LESTE]
	TERRITÓRIO 2: [L4]
	ATIVIDADE 3: Oficina de Literatura e Cinema 
	LOCAL 3: Centro cultural da FMC
	DATA 3: 20/11/2020 A 30/11/2020
	REGIONAL 3: [OESTE]
	TERRITÓRIO 3: [O3]
	ATIVIDADE 4: Prática de roteiro
	LOCAL 4: ONG CONTATO - SERRA
	DATA 4: 01/12/2020 a 01/03/2021
	REGIONAL 4: [CENTRO-SUL]
	TERRITÓRIO 4: [ ]
	ATIVIDADE 5: Divulgação: publicação de videos, fotografias, textos
	LOCAL 5: Internet - ESPAÇO DIGITAL
	DATA 5: 15/11/2020 a 30/04/2021
	REGIONAL 5: [ ]
	TERRITÓRIO 5: [ ]
	ATIVIDADE 6: Entrega de roteiro e fechamento do projeto; prestação de contas.
	LOCAL 6: BELO HORIZONTE - ONG CONTATO SERRA E LIVRARIA QUIXOTE - confraternização
	DATA 6: 15/05/2021
	REGIONAL 6: [ ]
	TERRITÓRIO 6: [ ]
	ATIVIDADE 7: 
	LOCAL 7: 
	DATA 7: 
	REGIONAL 7: [ ]
	TERRITÓRIO 7: [ ]
	ATIVIDADE 8: 
	LOCAL 8: 
	DATA 8: 
	REGIONAL 8: [ ]
	TERRITÓRIO 8: [ ]
	ATIVIDADE 9: 
	LOCAL 9: 
	REGIONAL 9: [ ]
	TERRITÓRIO 9: [ ]
	DATA 9: 
	ATIVIDADE 10: 
	LOCAL 10: 
	DATA 10: 
	REGIONAL 10: [ ]
	TERRITÓRIO 10: [ ]
	COMPLEMENTO: 
	DATA INICIO: 15/09/2020
	DATA FIM: 15/05/2021
	DURAÇÃO: 08 meses
	PRODUTO: Todos os eventos do projeto são de acesso gratuito e em ambientes com acessibilidade para deficientes físicos. As oficinas e ações do projeto são abertas para pessoas com deficiência visual ou auditiva, sendo o projeto responsável por levar um tradutor em libras para as oficinas e suas ações. A distribuição de vagas para as atividades do projeto se dará de forma democrática e ampla e para se inscrever basta ter o desejo de aprender e a abertura para o diálogo. As ações do projeto são para um público amplo, a partir de 12 anos, letrados ou não. O total de vagas para as oficinas é de até 50 pessoas para cada oficina (total de 100 vagas).
	DISTRIBUIÇÃO PRODUTO: Postagens em redes sociais que serão ampliadas nas redes sociais da editora.Evento de confraternização ao final do projeto.A versão do roteiro final será disponibilizado em formato e-book no site da editora Quixote+Do, assim como arquivos de áudio e video produzidos no decorrer do projeto.
	PEÇA 1: Videos
	TAMANHO 1: 1 minuto
	QUANTIDADE 1: 30
	PEÇA 2: Post de face, insta, site, spotify
	TAMANHO 2: 10 semanas
	QUANTIDADE 2: 30 posts
	PEÇA 3: Banner
	TAMANHO 3: 80x120
	QUANTIDADE 3: 1
	PEÇA 4: Cartões / marcadores / convite
	TAMANHO 4: 10x5
	QUANTIDADE 4: 1000
	PEÇA 5: Vinhetas sonoras
	TAMANHO 5: 30 segundos
	QUANTIDADE 5: 10
	PEÇA 6: 
	TAMANHO 6: 
	QUANTIDADE 6: 
	PEÇA 7: 
	TAMANHO 7: 
	QUANTIDADE 7: 
	PEÇA 8: 
	TAMANHO 8: 
	QUANTIDADE 8: 
	PEÇA 9: 
	TAMANHO 9: 
	QUANTIDADE 9: 
	PEÇA 10: 
	TAMANHO 10: 
	QUANTIDADE 10: 
	PEÇA 11: 
	TAMANHO 11: 
	QUANTIDADE 11: 
	PEÇA 12: 
	TAMANHO 12: 
	QUANTIDADE 12: 
	PEÇA 13: 
	TAMANHO 13: 
	QUANTIDADE 13: 
	PEÇA 14: 
	TAMANHO 14: 
	QUANTIDADE 14: 
	PEÇA 15: 
	TAMANHO 15: 
	QUANTIDADE 15: 
	ESTRATÉGIAS DIVULGAÇÃO: Criação de identidade do projeto e postagens no site da editora www.quixote-do.com.br, suas redes sociais e nas redes de parceiros (ONG Contato). Postagens durante toda a realização do projeto. Blog (diário de bordo) do projeto. Assessoria de imprensa e produção de release e kit press para as mídias impressas e digitais, rádio e televisão.
	CONTRAPARTIDA: Duas oficinas de Literatura/Cinema nas ferramentas culturais da Fundação Municipal de Cultura de Belo Horizonte com ampla acessibilidade para pessoas com dificuldades de mobilidade, visual, sonora ou de fala.
	CONTRAPARTIDA DESPESA 1: Três cachês de oficineiros por oficina - total de 6 cachês
	CUSTO CONTRAPARTIDA 1: 4800
	CONTRAPARTIDA DESPESA 2: 
	CUSTO CONTRAPARTIDA 2: 
	CONTRAPARTIDA DESPESA 3: 
	CUSTO CONTRAPARTIDA 3: 
	CONTRAPARTIDA DESPESA 4: 
	CUSTO CONTRAPARTIDA 4: 
	CONTRAPARTIDA DESPESA 5: 
	CUSTO CONTRAPARTIDA 5: 
	CONTRAPARTIDA DESPESA 6: 
	CUSTO CONTRAPARTIDA 6: 
	CONTRAPARTIDA DESPESA 7: 
	CUSTO CONTRAPARTIDA 7: 
	CONTRAPARTIDA DESPESA 8: 
	CUSTO CONTRAPARTIDA 8: 
	CONTRAPARTIDA DESPESA 9: 
	CUSTO CONTRAPARTIDA 9: 
	CONTRAPARTIDA DESPESA 10: 
	CUSTO CONTRAPARTIDA 10: 
	VALOR TOTAL CONTRAPARTIDA: 4800
	EQUIPE NOME 1: Mauricio Lara
	EQUIPE CPF 1: 134-052-766 91
	EQUIPE FUNÇÃO 1: Roteiro 
	EQUIPE CIDADE 1: Belo Horizonte
	EQUIPE NOME 2: Luciana Fonseca Tanure de Castro
	EQUIPE CPF 2: 031.746.676.31
	EQUIPE FUNÇÃO 2: Produção 
	EQUIPE CIDADE 2: Brumadinho
	EQUIPE NOME 3: Leonardo Tafuri
	EQUIPE CPF 3: 001.464-156-98
	EQUIPE FUNÇÃO 3: Foto e vídeo
	EQUIPE CIDADE 3: Belo Horizonte
	EQUIPE NOME 4: Caroline Gischewski
	EQUIPE CPF 4: 049.296.726-19
	EQUIPE FUNÇÃO 4: Designer
	EQUIPE CIDADE 4: Belo Horizonte
	EQUIPE NOME 5: Renata Figueiredo Batista
	EQUIPE CPF 5: 033.680.906-90
	EQUIPE FUNÇÃO 5: Gestão Financeira e Prestação de contas
	EQUIPE CIDADE 5: Belo Horizonte
	EQUIPE NOME 6: Joao Camilo Torres
	EQUIPE CPF 6: 029366226-62
	EQUIPE FUNÇÃO 6: Produção e revisão de textos
	EQUIPE CIDADE 6: Belo Horizonte
	EQUIPE NOME 7: Sofia Rossi
	EQUIPE CPF 7: 137361356 45
	EQUIPE FUNÇÃO 7: Assistência de produção
	EQUIPE CIDADE 7: Belo Horizonte
	EQUIPE NOME 8: 
	EQUIPE CPF 8: 
	EQUIPE FUNÇÃO 8: 
	EQUIPE CIDADE 8: 
	EQUIPE NOME 9: 
	EQUIPE CPF 9: 
	EQUIPE FUNÇÃO 9: 
	EQUIPE CIDADE 9: 
	EQUIPE NOME 10: 
	EQUIPE CPF 10: 
	EQUIPE FUNÇÃO 10: 
	EQUIPE CIDADE 10: 
	EQUIPE NOME 11: 
	EQUIPE CPF 11: 
	EQUIPE FUNÇÃO 11: 
	EQUIPE CIDADE 11: 
	EQUIPE NOME 12: 
	EQUIPE CPF 12: 
	EQUIPE FUNÇÃO 12: 
	EQUIPE CIDADE 12: 
	EQUIPE NOME 13: 
	EQUIPE CPF 13: 
	EQUIPE FUNÇÃO 13: 
	EQUIPE CIDADE 13: 
	EQUIPE NOME 14: 
	EQUIPE CPF 14: 
	EQUIPE FUNÇÃO 14: 
	EQUIPE CIDADE 14: 
	EQUIPE NOME 15: 
	EQUIPE CPF 15: 
	EQUIPE FUNÇÃO 15: 
	EQUIPE CIDADE 15: 
	EQUIPE NOME 16: 
	EQUIPE CPF 16: 
	EQUIPE FUNÇÃO 16: 
	EQUIPE CIDADE 16: 
	TÍTULO DO PROJETO CV EMPREENDEDOR: NA MESA
	NOME CV EMPREENDEDOR: Mauricio Lara
	EMAIL CV EMPREENDEDOR: mauriciolara@institutover.com.br 
	FUNÇÃO CV EMPREENDEDOR: Empreendedor, educador, roteirista
	FORMAÇÃO CV EMPREENDEDOR: O escritor e jornalista Maurício Lara nasceu em Esmeraldas (MG), na Região Metropolitana de Belo Horizonte, em Novembro de 1952. Mudou-se com a família para Belo Horizonte em julho de 1963, portanto, há 57 anos. É o 12º de 14 irmãos. Tem dois filhos e quatro netos.Estudou no Colégio Estadual de Minas Gerais em BH, e é formado em Administração de empresas (Faculdade de Administração de Governador Valadares) e em Comunicação Social (Jornalismo) pela UFMG.  
	TÍTULO DO PROJETO CV 1: NA MESA
	NOME CV 1: LUCIANA FONSECA TANURE DE CASTRO
	GÊNERO  CV 1: [MULHER]
	ORIENTAÇÃO  CV 1: [NÃO INFORMAR]
	RAÇA/COR  CV 1: [PARDA]
	EMAIL CV 1: LUCIANA.ACCESS@GMAIL.COM
	FUNÇÃO CV 1: Produção
	FORMAÇÃO CV 1: Doutoranda do Centro de Estudos Interdisciplinares para o século XXI (CEIS) da Universidade de Coimbra, tendo a aluna passado em primeiro lugar em concorrência internacional, com projeto sobre o futuro da leitura no Brasil. (2019-Mestre em Artes pelo LLILAS - Universidade do Texas em Austin, Estados Unidos (2006)Bacharel em Comunicação Social / Jornalismo pela Universidade Federal de Minas Gerais (2002)Bolsista do DAAD para o Winterkurz em Língua, Cultura e Literatura Alemã na Universidade de Essen-Duisburg, Alemanha (2001).Aluna da Universidade British Columbia em Vancouver, no Canadá (1999).Monitora e Professora Assistente no curso de Comunicação e Cultura na Universidade do Texas em Austin 2003-2006Curso Improvisação em Composição com a artista francesa Katie Duck. (Carga horária: 32h) / Atelier Dudude Hermann, DUDUDE, Brasil, 2016.Participante e tradutora do curso de composição em improvisação na cena com Claire Filmon. (Carga horária: 32h) / Atelier Dudude Hermann, DUDUDE, Brasil, 2015.Curso de curta duração em Fontes de Financiamento para Cinema. (Carga horária: 12h).Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de Belo Horizonte, SEBRAE/MG, Belo Horizonte, Brasil, 2014.Workshop de Roteiro e Direção para Cinema com Walter Salles. (Carga horária: 7h). Centro Cultural Banco do Brasil no Rio de Janeiro, 2002.Curso de curta duração em Identidade e Intimidade: uma viagem fotográfica pelo interior das moradias de Ouro Preto com o fotógrado Cláudio Feijó. (Carga horária: 35h). Festival de Inverno da UFMG, 1998.Aluna do curso em Gestão do Audiovisual oferecido pela ONG CONTATO e o Ministério da Cultura do Brasil em parceria com a UNA (2020).
	EXPERIÊNCIA CV 1: Editora de livros: Em 2008 organiza e publica seu primeiro livro enquanto editora: POR PALAVRAS, do poeta Antônio Maria Clarete Viela. A partir daí participa em várias produções editoriais e de arte como tradutora da Língua Portuguesa para a Língua Inglesa, escritora e publisher (editora). Empreendedora, está à frente das atividades da Quixote+Do desde 2017, tendo lançado mais de cinquenta titulos. Para lista completa de obras da Editora, consultar www.quixote-do.com.br. Em 2019 produziu, ao lado do editor e livreiro Alencar Fráguas Perdigão, a segunda edição do FLIR (Festival Livro na Rua). Livro Simpatias da Dalva; projeto de livro e audiolivro contemplado pela Fundação Municipal de Cultura de BH em 2014, que deu origem a um programa de rádio e um ciclo de debates. Livro Entrelinhas, entremontes: versos contemporâneos mineiros (ver: www.entrelinhasentremontes.com.br).Produção de filmes: Tigre, curta-metragem de João Borges, 2013, menção honrosa no CurtaCinema - RJ e indicado pela Academia Brasileira de Cinema a melhor curta-metragem 2014 : Impressão, HD, 13'', cor 2013 Produção. Direção Célio Dutra : Videoduetos. www.videoduetos.blogspot.com.br; Projeto participante do café A Mostra do SESC Palladium, BH, 2015 : Desertos, HD, 14ʼʼ, Rio de Janeiro, 2011. Co-Direção com Luiz Rosemberg Filho : José Vaz e a TV Itacolomi, Digital, 10’’, Brasil, 2008: roteiro e direção :  The Future of Cancer Treatment, Mini DV, 27’’, USA, 2007 Roteiro e Direção Montagem: Clarissa Campolina : Impacts of Cell Phone Use in the Blind Community, Mini DV, 5’’, Cor, Brasil - USA, 2005 Produção, Roteiro e Direção : Amor e Agua Super-8, Digital, 4’’, Brasil, 2008: Leitura Poética do poema “O Amor e Agua”, de Stephen Richard Blanton, Roteiro e Direção :  Procurando Falatório 16mm,13’’,cor,Brasil, 2003 Roteiro, Co-Produção Executiva e Direção, Menção Honrosa no 36 Festival de Brasília do Cinema Brasileiro : Eric Mini DV,6’’,cor, USA, 2002, Roteiro e Direção : DuraLex SedLex 35mm,12’’,cor, Brasil, 2001 Roteiro e Direção: Prêmio Estímulo ao Curta Metragem em Minas Gerais 2002 Mostra de Cinema de Tiradentes, 2002 – Voto da Audiência de Melhor Filme Prêmio ABD&C-R.J, 2002 7th Festival Brasileiro de Cinema Universitário 2002, Melhor Filme, Prêmio de Contribuição Artística e Roteiro Festival de Curitiba 2002, Melhor DCine Festival de Cinema de Juiz de Fora 2002, Melhor Montagem Catarina Festival de Documentário 2003, Melhor Som Tokyo Video Festival Award , 2003, Prêmio de Observações Sociais e Comentários : Vigotsky e a Psicologia da Educacao; Labmídia UFMG; Betacam, 3’’, cor, Brasil, 2000 Direção de Arte : O Diário de William Collett: Um inglês nos caminhos de Minas: Março/Abril 2010 Curadora e Produtora Executiva de exposição no Espaço Cultural dos Correios em Juiz de Fora, MG : Somewhere else, right here, participação na exposição, curadoria de Jeanne Stern; Texas State University Gallery, San Marcos, TX, USA, 2011.Projetos de artes integradas: Adeuzará; coletivo de pesquisa a partir da obra Assim Falou Zaratustra, um livro para todos e para ninguém, do filósofo F. Nietzsche; contemplado pela Fundação Municipal de Cultura de BH em 2014. Teatro, performance, instalação, cultura digital e audiovisual.Empreendedora cultural e educadora:2011 – até o momento: Empreendedora e fundadora da Access Produções Ltda., produtora de eventos culturais, produção de conteúdo editorial e audiovisual2001 – Empreendedora e fundadora da CRIA UFMG JR., empresa junior do curso de comunicação social da UFMG, ativa até os dias de hoje.2015 - 2016 Coletivo Adeuzará -Grietzsche: Projeto transmedia acerca do universo filosófico de "Assim Falou Zaratustra: um livro para todos e para ninguém", de F. Nietzsche. Apoiado pela Lei Municipal de Incentivo a Cultura de Belo Horizonte 
	RELATÓRIO CV 1: 
	EXPERIÊNCIA EMPREENDEDOR: Trabalhou como jornalista em rádio, jornal e televisão (Estado de Minhas, Hoje em Dia, Jornal do Brasil, Rede Manchete, TV PUC Minas, Rádio Jornal do Brasil e em assessoria de comunicação nas áreas pública e privada. Foi professor do curso de Jornalismo da PUC Minas durante 15 anos. É diretor do Instituto Ver Pesquisa e Estratégia. Assinou a coluna Pois é... no jornal Estado de Minas de 2007 a 2011. Vencedor dos prêmios Fiat Allis de Jornalismo Econômico (1999) e Prêmio CNT de Jornalismo (2008).Na Mesa é o oitavo romance do autor, que publicou também Réstia de Alho (Editora Quixote, 2018), O Porco (Ed. Ramalhete 2016), Rua dos Expedicionários, 14 (Ed. Ramalhete, 2016), Em Nome do Bem (Ed. Planeta, 2005) e uma trilogia que inclui A Versão do Pai (Ed. Ramalhete, 2018), O Jardim de Leocádia (Ed. Páginas, 2017) e O Filho do Corrupto (Ed. Ramalhete, 2015). Lançou ainda As Sete Portas da Comunicação Pública (Ed. Gutemberg, 2004) e dois livros-reportagem: Campanha de Rua (Geração Editorial, 1994), e Com Todas as Letras – o estigma do câncer por quem enfrentou esse inimigo silencioso e cruel (Ed. Record, 2005).
	RELATÓRIO EMPREENDEDOR: 
	TÍTULO DO PROJETO CV 2: NA MESA
	NOME CV 2: LEONARDO TAFURI
	GÊNERO  CV 2: [ HOMEM]
	ORIENTAÇÃO  CV 2: [ ]
	RAÇA/COR  CV 2: [ ]
	EMAIL CV 2: leotafuri@gmail.com
	FUNÇÃO CV 2: Fotografia e vídeo
	FORMAÇÃO CV 2: •           Roteiro para cinema e vídeo - Prefeitura de Belo Horizonte - Paulo Vilara,  Duração: 40 hs/aulaFORMAÇÃO ACADÊMICA•           Bacharel em Cinema / Faculdade Estácio de Sá – RJ (2007)•           Curso Técnico de Cinema  / UFMG – MG (2001) •           Administrador de Empresas / FUMECMG (1998)                                                                                                                                                                                                                                                                 FORMAÇÃO COMPLEMENTAR                                                                                                                                   •           Oficina Cinema de cozinha - 32° Festival de Inverno da UFMG - Cao Guimarães 2003•           Making Your Documentary  - Manuela Maiguashca – London Film Academy - Londres•           Videotronic  - Donald Reese – Londres•           Digital art - Vários colaboradores – Londres 2002•           Oficina Web em vídeo  - Festival Eletrônica – Belo Horizonte  •           Curso de Distribuição Cinematográfica: Estrutura e Mecanismos - Secretaria Municipal de Cultura de Belo Horizonte  -Andéa Boross Queiroga•           Oficina de Direção de Documentários  - Fundição Progresso - João Moreira Sales - RJ2000•           Oficina de Cinema Digital - Festival de Cinema de Tiradentes, MG - Chico de Paula •           Curso Técnico em cinema - Memória e Cinema -UFMG e Prefeitura de Belo Horizonte, Duração: 12 meses - 335 h1999•           Curso de Fotografia - Prefeitura de Belo Horizonte - Gerson de Brito Mello , Duração: 120 hs/aula•           Oficina de Assistente de Direção - Festival de Cinema de Tiradentes - Luiz Carlos Lacerda 1998•           Oficina Traço, Rastro, Fio ou Tudo Isso – O Rapto do Personagem Festival de Inverno de Ouro Preto - Patrícia Moran , Duração: 105 hs/aula•           Programa Cultural para TV: Concepção, Planejamento e Gestão - Prefeitura de Belo Horizonte , Duração: 60 hs/aula •           Fotografia cinematográfica  - 5o Cine Vitória  -  Kátia Coelho Roteiro para cinema e vídeo - Prefeitura de Belo Horizonte - Paulo Vilara,  Duração: 40 hs/aula1997•           Oficina Da Performance ao Vídeo do Vídeo á Performance - Festival de Inverno de Ouro Preto - Jonh Gilles, Duração: 120hs/aula•           Roteiro para cinema e vídeo - Prefeitura de Belo Horizonte - Mário Alves Coutinho, Duração: 40 hs/aula•           Oficina Animathon – Maratona de Animação -Prefeitura de Belo Horizonte, Duração: 30 hs/aula •           Iniciação ao vídeo - Centro de Referencia Audiovisual, Belo Horizonte - Mariana TavaresPREMIAÇÕES EM FOTOGRAFIA•           Menção Honrosa no International Photography Awards – New York•           03 ensaios Pré selecionados - Paraty em Foco•           1° lugar no Festival InterfotoItu, tema “Um olhar sobre os novos tempos”•           2° lugar no Festival InterfotoItu, tema Cotidiano•           2° lugar no Festival InterfotoItu, tema Grafismo•           3° lugar no Festival InterfotoItu, tema Animais•           3° lugar no Festival InterfotoItu, tema ReflexoPUBLICAÇÕES - 2019•           Fotos no livro “O foco das coisas & outras histórias” de Ana Cecília Carvalho - ED Quixote-Do•           Fotos no livro “100 passos até uma pegada” de Lauro Henriques Junior - ED Tordesilhas
	EXPERIÊNCIA CV 2: QUALIFICAÇÕES PROFISSIONAIS:•           Diretor de vídeo•           Fotógrafo•           Roteirista•           Escritor•           Cinegrafista•           Colorista•           Editor de vídeoEXPERIÊNCIA PROFISSIONAL •           Diretor, editor e roteirista de vários vídeo clips, vídeo performance, documentários em Belo Horizonte - MG•           Vídeos Institucionais para UFMG•           Funcionário da Rede Globo de Televisão na função de finalizador – RJ – 02/ 2005 a 06/2009•           Coordenador da área de vídeo do grupo social Wombles – Londres – Reino Unido•           Vídeos institucionais para MTV Belo Horizonte – MG PARTICIPAÇÃO EM MOSTRAS E FESTIVAISVÍDEO•           Mosca 5 - 5ª Mostra Audiovisual de Cambuquira – Vídeo “Por teus Olhos” – Cambuquira / MG (2009)•           Mostra de Artes CGP, Projac, TV Globo - Vídeo instalação “Tempo Enganador” – Rio de Janeiro / RJ (2008)Arte Pará 2004 – Vídeo instalação “Tempo Enganador” – Belém / PA (2004)•           IV Festival Nacional de Cinema e Vídeo Universitário UFRJ – Vide Vídeo 2000 - Vídeo “Guardados” – Rio de Janeiro / RJ  (2000)•           3º Festival de Cinema e Vídeo de Curitiba  - Vídeo  “NUM”  - Curitiba / PR (1999)•           22º Guarnicê de Cine Vídeo  - Vídeo “Múltiplos de 1” – São Luiz  /  MA  (1999)  •           II Mostra MIS de Vídeo - Vídeo “Múltiplos de 1”  - São Paulo / SP (1998) •           5º Vitória Cine Vídeo  - Vídeos: “NUM” e “Múltiplos de 1”  (1998)FOTORAFIAExposições coletivas2020•           1° Salão de Artes Para Adiar o Fim do Mundo – Casa Visual •           “Expedição Globo - Da janela” – Globo Minas•           Fotografia por Minas – Ação de ajuda aos afetados pelo Covid-19  
	RELATÓRIO CV 2: 
	TÍTULO DO PROJETO CV 3: NA MESA
	NOME CV 3: Caroline Gischewski
	GÊNERO  CV 3: [MULHER]
	ORIENTAÇÃO  CV 3: [ ]
	RAÇA/COR  CV 3: [ ]
	EMAIL CV 3: gischewski.ws@gmail.com
	FUNÇÃO CV 3:     Designer
	FORMAÇÃO CV 3: Design Gráfico — FUMEC/MG — 2009 a 2014
	EXPERIÊNCIA CV 3: Profissional de criação, responsável pelo design gráfico de livros e diversas peças gráficas. Exemplos:•  Quixote+Do Editoras Associadas: "Entrelinhas, entremontes" [ 2020 ]"Deslaços de família" [ 2020 ]"A memória do perigo" [2019 ]"Réstia de alho" [2019 ]"O homem delicado" [2019 ]"Tremores nômades e fortes" [2019 ]"O coadjuvante" [2019 ]"Da solidão" [ 2018 ]"Simone de Beauvoir: Brigitte Bardot e a síndorme de Lolita e outros escritos" [ 2018 ]"Quando o crochê vira bonecos" [ 2018 ]"A turma que virou nome de bairro" [ 2018 ]"A pele que nos divide" [ 2017 ] "As horas esquecidas" [ 2017 ] • Relicário Edições"Menàge literário" [ 2020 ]"Continuar a nascer" [ 2019 ]"Lima Barreto em quatro tempos" [ 2019 ]"O nervo do poema" [ 2018 ]"Janelas irreais"[ 2018 ]"Álbum" [ 2018 ]"Fundo falso" [ 2018 ]"Crônicas do cinematógrafo" [ 2018 ]"A Retornada [ 2017 ]• Atos e divãs edições "O inconsciente teatral" [ 2019 ] "Entrelinhas, entremontes" [ 2020 ], projeto de livro e audiobook contemplado pela Fundação Municipal de Cultura de BH"Simpatias da Dalva" [ 2017 ], projeto de livro e audiobook contemplado pela Fundação Municipal de Cultura de BH "Prelo" [ 2014 ], curta-metragem sobre o ofício da tipografia e sua estratégia de produção contemporânea, — participação no filme e na composição de tipogravuras para o livro homônimo; 
	RELATÓRIO CV 3: 
	TÍTULO DO PROJETO CV 4: NA MESA
	NOME CV 4: Renata Figueiredo Batista
	GÊNERO  CV 4: [MULHER]
	ORIENTAÇÃO  CV 4: [HETEROSSEXUAL]
	RAÇA/COR  CV 4: [PARDA]
	EMAIL CV 4: renatafigueiredo60@gmail.com
	FUNÇÃO CV 4: Gestão Finaceira e Prestação de Contas
	FORMAÇÃO CV 4: Formação Academica• Bacharelado em Direito pela Universidade de Itaúna – UNIVITA Conclusão: Julho de 1999.Cursos• Curso de Pós Graduação Lato Sensu em Gestão Cultural – Universidade Estadual de MinasGerais – UEMG – Setembro de 2014 a Outubro de 2016;• Gestão Cultural - 11/10/2008 a 22//11/2008 – Escola São Paulo – Carga Horária 24;• Gerenciando para Resultados – 25/08/2004 a 27/08/2004 – Instituto de DesenvolvimentoGerencial – Carga Horária 24.

	EXPERIÊNCIA CV 4: •	 Experiência com Gestão Físico – Financeira de projetos culturais, no âmbito municipal, estadual e federal, Casa Semente e Servicos Ltda – ME;•	Experiência como Coordenadora de Projetos Culturais no Instituto Inhotim;•	Experiência em Gestão da Informação na Fundação de Apoio a Pesquisa – Fundep;•	Experiência na Área de Assessoria de Planejamento da Fundep;•	Atuação na área de Prestação de Contas referente a projetos culturais de diversos segmentos e projetos de pesquisa; •	Áreas de interesse: Gestão Financeira e Prestação de Contas de Projetos Culturais, Gestão de Projetos e Planejamento Estratégico.Histórico ProfissionalCasa Semente e Serviços Ltda - ME  –  desde 2011•	Gestão  Físico Financeira de Projetos Culturais Instituto Inhotim – de abril de 2012 a julho de 2017•	Cargo: Coordenadora de Projetos;•	Atividades realizadas: Suporte as áreas fins do Inhotim na elaboração de projetos culturais;•	Acompanhamento da execução  física financeira dos projetos aprovados junto as leis de incentivo, observando a legislação pertinente;•	Acompanhamento  da execução física financeira dos projetos financiados por verba direta, observando as especificidades dos patrocinadores; •	Acompanhamento da prestação de contas dos projetos executados.Fundação de Desenvolvimento da Pesquisa – Fundep –Julho de 2008 a março de 2012Fundação de Apoio a UFMG, outras IFES (Institutos Federais de Ensino Superior) e ICTs (Institutos de Ciência Tecnologias).•	Cargo: Analista de Planejamento•	Atividades Realizadas: Gestão de informações referentes a regras e procedimentos de financiadores dos projetos geridos pela Fundep. São financiadores das áreas privada, estadual e federal.•	Gestão de Informações referentes às Normas Internas da Fundep.•	Atividades referentes à Planejamento Estratégico da Fundep.Mercado Moderno•	Gestão Financeira de Projetos Culturais•	Prestação de Contas de Projetos CulturaisRede Intercâmbio de Tecnologias Alternativas – Setembro de 2007 a Julho de 2008 (Belo Horizonte)Organização não Governamental que trabalha com projetos na área da agroecologia e agricultura familiar.•	Cargo: Assistente Administrativa•	Atividades Realizadas: Gestão Financeira de Projetos e Prestação de ContasFundação Cefetminas – Julho de 2005 a Agosto de 2007 (Belo Horizonte)Fundação de Apoio ao CEFET/MG.•	Atividades realizadas: Responsável pela área de Licitações e Prestação de Contas dos Projetos de Pesquisa geridos pela Fundação.Secretaria de Estado de Defesa Social – Março de 1999 a Julho de 2005 (Belo Horizonte)Secretaria de Estado responsável pela gestão das penitenciárias do Estado de Minas Gerais, desenvolvendo ações de prevenção à criminalidade, integração operacional dos órgãos de defesa social. •	Cargo: Assistente Administrativa•	Atividades realizadas: Responsável pela aquisição de bens e serviços por meio de processo licitatório.
	RELATÓRIO CV 4: 
	EXPERIÊNCIA CV 5: AtividadeAtualização e produção do conteúdo para o portal www.camaramineiradolivro.com.br,assim como Twitter, Facebook, Instagram e Youtube da entidadeProdução dos eventos Salão do Livro Infantil e Juvenil (2017 e 2019) e Festival Livro naRua (2017 e 2019)Atividades extras:Avalista de projetos culturais da Lei de Incentivo Estadual, Área 5 (Literatura) para CTAP– Secretaria de Cultura –MG em 2014, 2016, 2017. Analista do Fundo Estadual de Culturaem 2015. Membro COPEFIC em 2019 e 2020.Membro da equipe responsável pela formulação do Plano Estadual do Livro, Literatura,Leitura e Bibliotecas 2017-2019.Autoria de roteiros para obras em quadrinho para o estúdio BIG JACK. 2006-2008Tradução de inglês para português e preparação de roteiro de revistas em quadrinhos parailustradores brasileiros contratados por empresas estrangeiras para o estúdio BIG JACK.2006-2007.Transcrição de gravação com contadores de histórias para o projeto “Primavera deHistórias” -2009.Produção, roteiro e participação do Podcast – X-Poilers (2016-Atual)
	RELATÓRIO CV 5: 
	EXPERIÊNCIA CV 6: EXPERIÊNCIA PROFISSIONALEstágio profissional  - Quixote+Do Editoras Associadas - 2019Carga Horária: 40hrsFLIR (Festival Livro na Rua) - 2019Cargo: MonitoraCarga Horária: 20hrsQuixote+Do Editoras AssociadasCargo: Assistente editorialJaneiro/2020 - ATUALResponsabilidades:Inscrição em editais e premiaçõesCatalogação/organização de arquivos e planilhasConteúdo para mídias sociaisAuxílio no processo editorialLivros lançados que contaram com assistência:Longe, aqui - Maria Esther Maciel; Entrelinhas, Entremontes - Vários autores; Deslaços de Família - Rodrigo Pazzinatto; Superfoco (P&R) - Mário Antônio Porto Fonseca; O Canal de Dotombori - George Borten Teatro do 8 ano – Colégio Rudolf Steiner de Minas Gerais - 2019Cargo: Assistente de direçãoCarga Horária: 50hrs
	RELATÓRIO CV 6: 
	EXPERIÊNCIA CV 7: 
	RELATÓRIO CV 7: 
	EXPERIÊNCIA CV 8: 
	RELATÓRIO CV 8: 
	EXPERIÊNCIA CV 9: 
	RELATÓRIO CV 9: 
	EXPERIÊNCIA CV 10: 
	RELATÓRIO CV 10: 
	EXPERIÊNCIA CV 11: 
	RELATÓRIO CV 11: 
	EXPERIÊNCIA CV 12: 
	RELATÓRIO CV 12: 
	TÍTULO DO PROJETO CV 13: 
	NOME CV 13: 
	GÊNERO  CV 13: [ ]
	ORIENTAÇÃO  CV 13: [ ]
	RAÇA/COR  CV 13: [ ]
	EMAIL CV 13: 
	FUNÇÃO CV 13: 
	FORMAÇÃO CV 13: 
	TÍTULO DO PROJETO CV 5: NA MESA
	NOME CV 5: João Camilo Campos de Oliveira Torres
	GÊNERO  CV 5: [ HOMEM]
	ORIENTAÇÃO  CV 5: [ ]
	RAÇA/COR  CV 5: [ ]
	EMAIL CV 5: joaocamilotorres@gmail.com
	FUNÇÃO CV 5: Elaboração e revisão de textos
	FORMAÇÃO CV 5: JOÃO CAMILO CAMPOS DE OLIVEIRA TORRES1 – DADOS PESSOAIS:Nome: João Camilo Campos de Oliveira TorresNascimento: 10 -04 – 1974Endereço: Rua Álvares Maciel, 472, ap. 05. Sta. Efigênia, Belo Horizonte.Telefone: (31) 3241-61-24 – (31)98477-15-23e-mail: joaocamilotorres@gmail.comIdentidade: MG-6062947 Expedição: 08/08/1997 – Órgão: SSP/MGCIC: 029366226-62 – Expedição: 09/07/19943 – ESCOLARIDADE:Curso Primário: Instituto Decroly – Belo Horizonte-MG.Início 1977 – Término 19845 a série do 1 o grau ao 3 o ano do 2 o grau: Instituto Izabela Hendrix – Belo Horizonte-MGInício -1985 – Término 1991.Curso Superior: PUC- Pontifícia Universidade Católica – Belo Horizonte- MG.Comunicação Social – Publicidade e Propaganda.Início: 1994 – Término 1998.Pós-Graduação:Arte e Educação: Da Palavra oral à EscritaLocal: IEC/PUC Minas – Instituto de Educação Continuada – Belo Horizonte-MG.Início: 2003. Conclusão: Outubro/2005.4 – ATIVIDADES PROFISSIONAIS:Empresa: Alphabeto Editora LTDA.Ramo: Comércio RPG.Endereço: R. Professor Magalhães Drummond, 53 – Santo Antônio. Belo Horizonte –MG.Duração de 1995 a 1997.Atividade: Venda e eventos.Empresa: Instituto Cultural Aletria LTDA.Ramo: Cultura.Endereço: R. São Domingos do Prata, 697 – Santo Antônio. Belo Horizonte –MG.Duração de 2006 – 2012.Atividades:Atualização e produção de conteúdo para o portal www.aletria.com.br , assim como twittere facebook da editora.Produção e preparação de textos para material didático dos cursos da empresa, assim comotextos de orelha, quarta capa, etc. dos livros publicados.Professor do curso “A Arte de Contar Histórias”, matérias: Arte e Estética, História daLiteratura ocidental.Leitura e seleção de originais para publicação.Equipe de Produção dos eventos Feira de Histórias (2009-2011), Montanha de Histórias(2010) e Conto Sete em Ponto (2010-2011)Empresa: Câmara Mineira do LivroRamo: Cultura.Endereço: www.camaramineiradolivro.com.brDuração: 2015-2020
	TÍTULO DO PROJETO CV 6: NA MESA
	NOME CV 6: Sofia Rodrigues Rossi
	GÊNERO  CV 6: [MULHER]
	ORIENTAÇÃO  CV 6: [NÃO INFORMAR]
	RAÇA/COR  CV 6: [BRANCA]
	EMAIL CV 6: sofiarodrigues.r2@gmail.com
	FUNÇÃO CV 6: Assistência de produção
	FORMAÇÃO CV 6: EDUCAÇÃOEnsino Médio concluído em Novembro/2019Em Colégio Rudolf Steiner de Minas Gerais (CRSMG), Belo Horizonte, BrasilEXPERIÊNCIA ACADÊMICATrabalho de conclusão do Ensino Médio (TCC)“A mulher na literatura da Clarice Lispector”Orientadora: Júlia Gomes PanadésNovembro/2019IDIOMASPortuguês: NativoInglês: FluenteIntercâmbio de 6 meses em Comeragh College - Carrick On Suir, Co. Tipperary, Irlanda - 2017
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	RAÇA/COR  CV 10: [ ]
	EMAIL CV 10: 
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	FORMAÇÃO CV 10: 
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	TIPO DE EMPREENDEDOR: Escolha1
	DEMOCRATIZAÇÃO: As oficinas e a equipe final do núcleo de adaptação serão formadas em diálogo com os gestores das ferramentas culturais da FMC. Os espaços de tais ferramentas e da ONG CONTATO possuem acesso para o público com dificuldade de mobilidade. Os alunos com necessidades especiais de visão e audição serão integrados com respectivos recursos de acessibilidade (libras e áudio descrições) em todas as ações do projeto. O texto final do roteiro criado será disponibilizado em PDF e também em arquivo de áudio na internet, para amplo acesso, nos canais ligados à Quixote+Do, de modo que o acesso gratuito à produção de conhecimento do projeto será garantido e poderá ser acessado por pessoas de todas as idades e classes sociais, letradas ou não na Língua Portuguesa.
	ACESSIBILIDADE: O conteúdo de Na Mesa é apropriado para todas as pessoas acima de 12 anos. O projeto prevê a produção de oficinas e a constituição de um núcleo de adaptação Literatura/Cinema em Belo Horizonte. A seleção primeira de 100 usuários da rede municipal de cultura beneficiados na oficina e a posterior constituição do núcleo (de 20 pessoas) levará em conta critérios de necessidade (populações com pouco acesso à atividades de formação nas artes e na cultura, precariedade sócio-econômica...) e buscará integrar jovens negros, mulheres e outras minorias no primeiro passo da produção cinematográfica: a leitura e a escrita, culminando na roteirização. Aos alunos necessitados de tradutores em libras e audiodescrições, lhe serão fornecidos tais serviços.


