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INFORMACAO DO(A) CANDIDATO(A)

NOME DO(A) CANDIDATO(A)

I Leonardo Silva de Carvalho (Dovalho)
SETOR DE CANDIDATURA

I Patrimonio

RESUMO DO CURRICULO

Ex-conselheiro municipal de politicas culturais (Catedra Regional - Leste, biénio 2916/2018), pontuado no
anexo IV (setor de culturas populares tradicionais) do edital de credenciamento de pareceristas técnicos de
projetos culturais da SMC (2018), foi membro da Comissdo de Selegao das agdes do IV Descontorno Cultural
(2019) e Parecerista Técnico da lei Aldir Blanc no Estado de Minas Gerais na catedra de culturas populares e
circo (edital 14, em 2019).

E articulista, gestor cultural e proprietario da HLPhonnyx, cultura e Entretenimento, desde 2010.

LINK PARA VIDEO DE APRESENTACAO

OPTOU POR NAO ENVIAR LINK NA INSCRIGCAO



https://youtu.be/JvIhgtRveDI
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CURRICULO PROFISSIONAL DO(A) CANDIDATO(A) - CFCM
NOME DO(A) CANDIDATO(A) — ACEITO NOME SOCIAL

|Leonardo Silva de Carvalho
SETOR DE CANDIDATURA

|Cu|turaas populares tradicionais

FORMAGAO PROFISSIONAL DO(A) CANDIDATO(A)

1. PUCRS:
COMPETENCIAS PROFISSIONAIS, EMOCIONAIS E TECNOLOGICAS PARA TEMPOS DE MUDANCA - 2020.
2. FUNDACAO GETULIO VARGAS:

DIVERSIDADE NAS ORGANIZAGOES - 2015.

3. ABED:

A. LICITAGAO - 2012;

B. COMUNICACAO INSTITUCIONAL - 2018.

4. FEIRA DO EMPREENDEDOR - SEBRAE MG:

A. COMUNICAGAO ONLINE E REDES SOCIAIS NAS EMPRESAS - 2012;

B. DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES - 2012;

C. OS IMPACTOS DOS EVENTOS INTERNACIONAIS NO SEU NEGOCIO - 2012;

5. INSTITUTO ALEIXO E ORIS CONSULTORIA EM PROJETOS SOCIAIS;

SEMINARIO BRASIL DE GESTAO EM PROJETOS SOCIAIS - 2008.

6. ATITUDE BRASIL;

FORUM INTERNACIONAL DE COMUNICAGAO E SUSTENTABILIDADE - 2011.

7. COLTEC:

AGENTE DE PROJETOS SOCIAIS - 2013.

8. ESCOLA DO LEGISLATIVO:

A. ORCAMENTO PUBLICO E MECANISMOS DE PARTICIPACAO / MODULO TEORICO;
2016;

B. ORCAMENTO PUBLICO E MECANISMOS DE PARTICIPAGAO / MODULO PRATICO -
2016.

9. ABED:

A. ANTROPOLOGIA FILOSOFICA - 2012;

B. PEDAGOGIA DE PROJETOS - 2012;

C. DIVERSIDADE CULTURAL NO ESPACO ESCOLAR: RESPEITO AS DIFERENCAS - 2013;
10. ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE MINAS GERAIS:

DELEGADO DA 12 CONFERENCIA ESTADUAL DE CULTURA - 2005;

11. ABED:

CAPACITACAO DE ARTES - 2012.

12. FAVELA E ISSO Af:

A. AVALIACAO E MONITORAMENTOD E PROJETOS SOCIOCULTURAIS - 2017;

B. MONITORIA DA OFICINA DE ELABORAGAO DE PROJETOS CULTURAIS - 2018.
13. FUNARTE:

ELABORACAO DE PROJETOS CULTURAIS - 2019

14. SESC MG:

CAPTAGAO DE RECURSOS E PARCERIAS - 2020

15. TRAMA FESTIVAL - TEATRO EM CONTAGEM: 22 EDICAO:

PRODUCAO E GESTAO: O CAMINHO DO COLETIVO

DECLARO QUE AS INFORMACOES ACIMA PRESTADAS SAO VERDADEIRAS E DE MINHA INTEIRA RESPONSABILIDADE. AUTORIZO A
DISPONIBILIZACAO DESTE ANEXO PARA FINS DE CONSULTA PUBLICA NO PROCESSO DE ELEICAO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DO
SETOR CULTURAL NA CAMARA DE FOMENTO A CULTURA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE — CFCM.
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EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO(A) CANDIDATO(A)

ODARA - CAFE E OFICIOS / 2021
CURSO: O OFICIO DE PROJETAR - UM MUNDO NOVO;

GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS / 2020
SECRETARIA ESTADUAL DE CULTURA - SECULT;
-PARECERISTA TECNICO DA LEI ALDIR BLANC:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE BELO HORIZONTE / 2018-2019
ESCOLA MUNICIPAL BELO HORIZONTE - CAIXA ESCOLAR;
-PROFESSOR DE MUSICALIZACAO E CANTO CORAL:

SECRETARIA / FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA DE BELO HORIZONTE / 2016-2018
Conselho Municipal de Politica Cultural - Catedra Leste;

-CONSELHEIRO DE POLITICA CULTURAL:

CAMARA DE AVALIACAO DE INDICADORES DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA;
FORUM DA CAPOEIRA DE BELO HORIZONTE;

FORUM DAS ARTES VISUAIS DE BELO HORIZONTE;

FORUM DA DANCA DE BELO HORIZONTE;

COMISSAO ELEITORAL DO CONSELHO MUNICIPAL DEPOLITICA CULTURAL.

ONG RECREIO SOCIAL - MINISTRANTE DE CURSO - 2011
-Oficina de criagao de projetos culturais para jovens e adultos.

ESCOLA MUNICIPAL ISABEL NASCIMENTO DE MATTOS - MINISTRANTE DE CURSO / PRONATEC - 2012
- Curso para agentes culturais realizado pela prefeitura de Contagem em parceria com o
PRONATEC Jovem.

GRUPO IUNA DE CAPOEIRA ANGOLA - 2005 - ATUAL

Voluntdrio

-Atuou como Implementador de Redes de Computador, Gestor de Redes, Componente da
Diretoria (Vice-presidente), Coordenador da area de Economia Solidaria, Oficineiro de
Musicalizacao, Desenvolvedor de Projetos, Assistente de Producdo Cultural, Produtor
Cultural.

DECLARO QUE AS INFORMACOES ACIMA PRESTADAS SAO VERDADEIRAS E DE MINHA INTEIRA RESPONSABILIDADE. AUTORIZO A
DISPONIBILIZACAO DESTE ANEXO PARA FINS DE CONSULTA PUBLICA NO PROCESSO DE ELEICAO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DO
SETOR CULTURAL NA CAMARA DE FOMENTO A CULTURA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE — CFCM.
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